
Bilan d’activité du Syndicat des Professionnels 
des Activités de Loisirs – Année 2023



Le SYPRAL intensément  sports, loisirs, nature et patrimoine  



Défendre un terrain de jeu idéal pour petits et grands



L’île de toutes les aventures, grâce à vous…



REPRESENTATION DES PROFESSIONNELS AUPRES DES INSTANCES SUIVANTES

 Bureau et CA de l’IRT – Agnès LAVAUD  Vice Présidente

 Observatoire régional du Tourisme - Agnès LAVAUD – Axel HOAREAU

 Commission commercialisation IRT  - Agnès LAVAUD

 Bureau et CA de la MMM - Axel HOAREAU - Agnès LAVAUD 

 CA FRT - Agnès LAVAUD , personnalité qualifiée

 CA Parc National  – Axel HOAREAU 

 CA OTI OUEST – Agnès LAVAUD   

 CA OTI EST – Rémi WIELGOSIK

 Centre Sécurité Requin – Agnès LAVAUD Présidente de la commission spéciale des acteurs de la mer (CSAM)

 Charte baleine –DMSOI – Benoit DOKI THONON et Gregory TÉAT

 Club du tourisme – Agnès LAVAUD 

 Conseil maritime ultra marin – Agnès LAVAUD - Axel HOAREAU

 Conseil portuaire de St Leu /TCO : Sophie Aquabulle

 Conseil portuaire de St Gilles /TCO : Benoit DOKI THONON et Pascale BOCCHIARDO 

 Comité consultatif de l’espace aérien – Sébastien COUPY- Sophie BERNIER

 Commission subaquatique de la réserve marine  – Sophie  Aquabulle
Commission suivi technique label QTIR : Axel HOAREAU

 GAL ouest : Axel HOAREAU

 Groupe technique randonnée pédestre – Stéphane ANDRÉ

 Groupe Technique Vol libre – Joël DAVID 

 Groupe technique Mer – Benoit  Doki Thonon 

 Groupe Technique VTT – Gildas LE PESSEC

 Membre du CESER en poste alterné avec l’UMIH  et l’UHR.

 SRDEII - Economie bleue - Région Réunion – Agnès LAVAUD

 Réserve Nationale Marine  – Conseil d’administration représentant des  usagers  – Agnès LAVAUD 



Eléments de contexte 2023

 Reprise des voyages vers l’extérieur (impact marché local)

 La région engage un audit de l’écosystème touristique et de sa 
gouvernance,

 La région révise le SRDEII le tourisme et l’économie bleue identifiés 
secteurs stratégiques,

 Le conseil départemental relance la CDESI,

 Le tourisme durable au cœur des stratégies, 

 Inflation et coût énergétique en très forte augmentation,

 Difficultés sur le logement,

 Augmentation conséquente des coûts sur l’aérien,

 Des travaux de rénovation urbaine qui impactent l’accessibilité

 Des signes inquiétants de sur fréquentation sur certains sites

 Une saison ‘Baleines’ qualifiée d’exceptionnelle 



Du côté des institutions 

Etat : Mr le Préfet Jerôme Filipini s’engage à reconsidérer le volcan dans sa dimension 
touristique, le dossier est confié à Mr le Sous-préfet de St Benoit Mickael MATHAUX

Arrivée du Sous-préfet de St Paul Mr Philippe MALIZARD, de Mr Nicolas Le Biannic
nouveau directeur de la DMSOI et de Benoit LOUSSIER directeur de l’ONF

Région : Volonté de réviser le SDATR et réalisation de deux audits, l’un concernant 
l’IRT (juridique et organisationnel) l’autre sur la gouvernance de l’écosystème        
touristique.

IRT : Le Président Patrick Lebreton souhaite une clarification des missions  et une        
meilleure articulation avec la FRT, les offices de tourisme et les Iles vanilles. 
L’association IRT va changer de statut et devenir un EPIC en regroupant la FRT. 
Création d’un comité partenarial permettant d’associer les sociopros aux évolutions à 
venir.

Département : Lancement d’un diagnostic territorial approfondi, volonté de relancer la 
CDESI et réviser le PDIPR. 



Soutien à la filière

Région : De nouvelles fiches mesures FEDER sont opérationnelles.

 Fiche 1.3.10 soutien investissement matériel des Ets de loisirs touristiques 

 Fiche 1.3.11 Prime régionale à l’emploi

 Fiche 1.2.5 Kap Numérik

 Cheque promotion tourisme

IRT: Le Pass nature et culture devient  ‘Coupons sports, nature et 

culture ’

 Cofinancement ANCV/CAF/DRAJES/ANCT/REGION/DEPARTEMENT/Privé.

 Mise en œuvre : IRT via la pate forme de commercialisation

Nouveautés 2023 :

• Entrée du Département dans le dispositif avec 15 collèges bénéficiaires

• Un 1er partenaire privé participe au financement



LES COUPONS SPORT, NATURE & CULTURE :

1
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 Objectif : Tourisme durable, axe cohésion sociale

Favoriser l’accès des adolescents et jeunes résidents de l’île de La
Réunion aux loisirs de nature ou culturels, leur faire découvrir l’offre
de loisirs sportifs, éveiller des vocations et soutenir l’économie locale.

Coupons d’une valeur de 30e remis aux associations d‘éducation
populaire qui présentent un projet éducatif autour des activités de
loisirs de nature et valables auprès des prestataires inscrits dans le
dispositif; géré par le service commercialisation de l’IRT.

 Le secteur culture et la filière randonnée ont complété les loisirs 
sportifs



Commission Terre 
Eaux vives 

 La CIREST livre le radier d’ilet Coco, porte d’entrée au parcours de Raft

 Lancement des tests de lâchers d’eau dans la rivière des Marsouins 

 Signature convention EDF/IRT

Canyon

 Veille règlementaire, entretien et sécurisation  en lien avec l’IRT,

 La DEAL met fin à la station hydroreex/vigie crue de Trou blanc,

 Sur fréquentation vallée de Langevin la mairie rappelle la règlementation aux 
entreprises (canyon interdit le dimanche en période estivale) et réfléchit à diverses 
modalité de gestion des flux.

PAH :  Rencontre avec le directeur de l’ONF autour des problématiques rencontrées par 

les entreprises titulaires d’une AOT dans le domaine forestier.



Commission Terre 
Spéléo/tunnel de lave : Table ronde tourisme volcanique organisée par 
la préfecture.   

Révision du plan ORSEC, gestion des flux, accès en phase éruptive, 
accueil des publics, aménagements …

Comment trouver l’équilibre entre sécurité et attractivité touristique ? 

Le rapport rendu en décembre livre 15 recommandations dont 
l’ouverture du tunnel de 2007.

Filière équine

Changement de gouvernance au sein du Conseil du Cheval de la Réunion 

Bien-être : sollicitation du sypral au TCO/conservatoire littoral/DEAL 
pour un éclairage règlementaire des pratiques en milieu naturel dans 
l’espace du conservatoire du littoral 



Commission Air
ULM 
Pôle Aérien de Cambaie
 Rencontre avec Mr Séraphin et ses services pour le renouvellement des AOT et tenter de 

lever les points de blocage autour des permis de construire.
 Accueil de Mr le Sous préfet de St Paul sur la base.
 Demande faite par le sypral d’un comité de pilotage afin de réunir tous les acteurs.

Aéroport de Pierrefonds : changement des règles tarifaires qui impacte le modèle 
économique des opérateurs ULM  demande d’audience auprès du directeur du SMP. 

PARAPENTE  
 Atterrissage Kélonia : Réalisation d’une note sur les conditions de sécurité et la sur 

fréquentation de ce site. Le préfet se saisit du dossier pour mettre tous les acteurs autour 
de la table.

 Aire de décollage Colimaçons 800 : suivi des travaux d’entretien en lien avec l’IRT et 
l’association emplois vert ADH, caméra 360°…

 Comité de suivi espace aérien : dossier suivi par Sébastien Coupy



Site d’atterrissage 
vol libre Kélonia

Travaux d’aménagement, équipement, végétalisation 
et signalétique (sur site, parking tout public Région et 
dépose-minute)



Commission Mer
RNMR: Participation aux réunions de la commission subaquatique, membre du CA

représentant les usagers. Demande de consolider les fonds pour l’entretien des DDA,

Charte d’observation des Cétacés : une saison 2023 qualifiée d’exceptionnelle voire hors
norme avec plus de 1250 identifications. Les comportements d’observation sont en voie
d’amélioration qui peut s’expliquer par une présence importante des mammifères et une
prise de conscience collective même si du travail reste à faire. L’association Globice propose
des sessions de formation aux professionnels du tourisme.

Port de St Gilles : Après le renouvellement des AOT, les travaux ont été engagés sur le port
et ses environs occasionnant des difficultés d’accès et une baisse d’activité signifiée par
courrier à Mr le Président du TCO.

Centre sécurité requin : Projet de fusion des 2 dispositifs de sécurisation water patrol de st 
leu et VRR dont la mise en œuvre serait confiée à la ligue de surf. 

Surf : 5 écoles de surf ont repris leur activité dans les espaces sécurisés. Une note du sypral
sur les conditions d’exercice des écoles à été transmise au CSR/DMSOI/DRAJES/TCO/LRS pour 
les sensibiliser aux problématiques rencontrées par les professionnels et trouver des solutions 
adaptées.



Commission Mer
Plongée : Tentative de record du monde de la plus longue chaîne-humaine sous-marine

Evènement impulsé par Gregory Grandiere d’Excelsus et Emmanuel Rothé du Dodo palmé avec 
l’aide du SYPRAL sur le volet administratif, règlementaire et recherche de partenaires.

Objectifs : Créer un évènement fédérateur pour la filière mer.

Fêter les 10 ans de la 1ere chaine humaine initiée en baie de St Leu en 2013

Donner de la visibilité à l’activité plongée, réunir l’ensemble des 

Acteurs de la mer autour d’un défi de portée internationale.

 25 centres de plongée participants,

 26 partenaires engagés à soutenir le projet

 Objectif 620 plongeurs main dans la main au Cap la Houssaye

 Réunion la 1ere pour un reportage sur le canal France télévision

 Date : 03/12/2023 

Evènement reporté au 01/12/2024 en raison des conditions météos défavorables.



Commission Mer
Le logo réalisé par 
TEC TEC Vision 

Conférence de 
presse à l’IRT

Un logiciel pour 
les réservations et 
la comptabilité

Le poster
D’illustrations
Bleues

Interview 
Réunion La 1ere



Commission Mer

Affiche partenaires  

Site internet 
https://www.recordplongeechainehumaine2023.com/

Page Facebook 
https://www.facebook.com/recordchainehumaine974

Page Insta
@uwhumanchain974

https://www.recordplongeechainehumaine2023.com/
https://www.facebook.com/recordchainehumaine974
https://www.instagram.com/uwhumanchain974/


Nos Forces et nos faiblesses
Nos points forts : 
 Une large représentation du SYPRAL au sein du secteur du tourisme,
 Une bonne reconnaissance des institutions dans nos engagements et 

nos propositions,
 Un bon réseau institutionnel, politique, professionnel,
 Un partage d’expérience entre adhérents,
 Un travail collaboratif avec les ligues et comités, 
 Un site internet : www.sypral.re

Nos points faibles
• Un manque de visibilité sur l’ensemble du travail accompli,
• La difficulté à rassembler les entreprises et les indépendants,
• Le manque de moyens financiers pour porter des actions



Bilan simplifié 2023

LIBELLES RECETTES CHARGES

Cotisations 2023 encaissées au 31/12/23 9900

Pôle Aéronautique de Cambaie (don) 300

Papeterie 120

Téléphone 118,8

Chargée de Mission 11200

Maif RC association 39,37

Adhésion IRT 150

Frais bancaires tenue de compte 118,77

TOTAL 10200 11746,77

Résultat -1546,77



Point comptable 

Le nombre d'entreprises adhérentes est 

stable, la trésorerie s’est améliorée 

permettant de régler le poste de permanent 

pour l’année 2022.

Commentaires

Point comptable

Solde bancaire au 31/12/2023 28515,28

Cotisations 2021 restant dues 400

Cotisations 2022 restant dues 200

Cotisations 2023 restant dues 5300



Projections 2024

 Suivre l’évolution statutaire de l’IRT

 Suivre l’installation de la CDESI et la révision du PDIPR

 Accompagner la structuration du pole aérien de Cambaie (AOT…), 

 Suivre les programmes de travaux des ports de St Gilles/St Leu,

 Siéger au comité de pilotage de l’aire d’atterrissage de kélonia,

 Suivi des travaux d’aménagement de l’ atterrissage Savannah,

 Suivi des conditions de reprise de l’activité surf, demande d’évolution 
règlementaire et analyse juridique,

 Veille et suivi des sites sur fréquentés, 

 Se préparer aux impacts des crises (approvisionnement, carburant, sobriété 
énergétique,  augmentation du fret et des polices d’assurance…),

Mobiliser les acteurs publics et privés sur les enjeux du tourisme durable,

Organiser la prochaine tentative de Record plongée prévue le 01/12/2024



Et pour 2024



LES ADHERENTS DU SYPRAL
ADDICT PARAPENTE

AIR REUNION

AQUARIUM

AQUABULLE

ADVENTURE REUNION  
PARAMOTEUR

AMAZONE PARAPENTE

ASCENDANCE PARAPENTE

A2LOISIR

AVENTURIERS DE L' EST 

ECOLE DE SURF REUNION 

BASSIN BLEU COUNTRY CLUB

CILAOSA

CORAIL PARAPENTE

CONSEIL DU CHEVAL

CROISIERES DECOUVERTES

CORAIL PLONGEE

DAVID JOEL 

DODO PALME

ENVERGURE

EXCELSUS PLONGEE
ECOLE DE SURF DE LA 
REUNION

FÉLIX ULM RUN

FESTI YACHT DE BOURBON

HOAREAU AXEL MMM

KALELA

MAEVASION SARL

MAKES AVENTURE

MAKING WAVES

MASSAGE SUR L’EAU

OUTFLY

O SEA BLEU

PAPANG SURF
PARAPENTE NATURE

PARAPENTE REUNION

PLANETE PARAPENTE

PLANET AIR 974

RAFTING REUNION

RANDO REUNION PASSION

REUNION ULM

SOLID'AIR PARAPENTE

SCUBANANAS PLONGEE

TAKAVOLER

VARIOT Théo 

VOLCANIK PARAPENTE

ZEN ALTITUDE ULM

974 PARAPENTE

Merci de votre 
soutien !



Merci de votre présence 
RESSERER  les liens professionnels entre les membres qui y adhérent.

DEFENDRE  les intérêts moraux et professionnels de ce secteur d’activité.
FACILITER   toutes études d’ordre général et économique.

INFORMER  et renseigner les membres du syndicat.
USER   de toutes prérogatives conférées par les dispositions légales ou règlementaires   

aux syndicats de professionnels .              

Le bureau

Le Président Axel HOAREAU Maison de la Montagne
La Secrétaire Pascale BOCCHIARDO Aquarium de La Réunion
Le Trésorier Gérard BREYSSE Félix ULM

Les commissions

Chaque commission est représentée par un professionnel du secteur

AIR Joël DAVID PARAPENTE
MER Benoit DOKI THONON O SEA BLEU
TERRE Stéphane ANDRE GOLF DU BASSIN BLEU
PATRIMOINE Pascale BOCCHIARDO AQUARIUM DE LA REUNION

Chargée de mission Agnès LAVAUD


